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INTRODUCAO

O processo € pré-requisito para progressao por mérito profissional na carreira
dos servidores Técnicos-Administrativos em Educacao

* A implantacao da primeira versao do sistema de avaliacao de desempenho (SAD)
foi no ano 2009

e Linguagem de programacao Delphi (versao 7)

* O gerenciamento era realizado de forma manual (planilhas) ocasionando lentidao
NOS Processos

Dificuldades na usabilidade do sistema
* N3o acessivel para Pessoas com Deficiéncia (PcD) visual

 Banco de dados Microsoft SQL Server
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NOVO SAD

* O processo de desenvolvimento do novo SAD atende a Resolucao CONSUNI n2 18
de 26 de setembro de 2018, que dispde sobre a reestruturacao do modelo de
avaliacao de desempenho

* Processo de feedback do servidor com sua chefia imediata
* Acessivel em smartphones e tablets (Design Responsivo)
* Acessivel a PcD

* Facilitar e automatizar o gerenciamento do processo de progressao por meérito
profissional

_ WTICIFES 2019



ASPECTOS GERAIS

O desenvolvimento do novo SAD seguiu:

* Metodologia agil SCRUM

* Adocao de técnicas de Design Participativo (DP)

» Técnicas de Contextual Inquiry e Mockups

* A linguagem de programacao adotada foi C#

 Utilizando o padrao Model View Controller (MVC)

* Para persisténcia de dados foi adotado o Entity Framework

* Para estimativa das Sprints foi utilizada a técnica Planning Poker
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INTERFACE DO SISTEMA

Universidade Federal
de Mato Grosso

AVALIACAO DE DESEMPENHO

Sua avaliacdo € muito importante, pra UFMT e pra voce!

w

d Diagnéstico das

Autoavaliagdo Condigdes de Minhas Avaliagédes
Trabalho
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INTERFACE DO SISTEMA
st

AVALIAGCAO DE DESEMPENHO

Sua avaliacdo é muito importante, pra UFMT e pra vocé!

4

d Diagnéstico das

Autoavaliagdo Condigdes de Avaliar Servidor
Trabalho

Avaliagdes de
Servidores

Minhas Avaliagdes




INTERFACE DO SISTEMA

I - Comunicagédo:

Expressar ideias, informagdes, posigdes de forma objetiva, utilizando os diversos meios de comunicagdo, garantindo a preciséo,
integridade, confiabilidade e compreensao dos assuntos tratados.

1.1. Compartilha informacdes pertinentes as suas atividades de forma clara, fidedigna
e apropriada, favorecendo os objetivos institucionais. ®

1.2. Expressa ideias com clareza, objetividade e efetividade, considerando preceitos
éticos e legais. ®
1.3. Estd aberto (a) as criticas e as sugestdes.

@
1.4. Comunica-se, continuamente, com os membros da equipe (faz parte da sua rotina ®

ouvir, fazer perguntas, dar informacéo, dar retorno etc.)
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Item 1 de 7

|- Assiduidade:

Comparecimento do servidor ao local de trabalho, com o cumprimento da carga hordria estabelecida no regime de trabalho para o qual
prestou coneurso.

1.1. Avisa sempre que precisa ausentar-se de seu Setor. (Art.117, inciso I da Lei n© 8.112/90).

. — - - ” esposta do Servidor
(D O ORNCO) 2 S —

Insatisfatorio Regular Bom Muito bom Excelente 1 - Insatisfatorio

1.2. Cumpre a carga horaria estabelecida as atribuicdes de seu cargo/funcéo.

- - - Resposta do Servidor
(L) > o )

Insatisfatorio Regular Bom Muito bom Excelente 1 - Insatisfatorio

1.3. E assiduo e pontual ao servico. (Art.116, inciso X da Lei n. 8.112/90).

- - - Resposta do Servidor
(D) o @ (0 )

Insatisfatério Regular Bom Muito bom Excelente 1 - Insatisfatério

1.4. Falta ao trabalho apenas por motivos justificados.

- - - Resposta do Servidor
(D) ® - v )

Insatisfatério Regular Bom Muito bom Excelente 1 - Insatisfatério

Justifique sua resposta abaixo: (obrigatério)

| Total 14 I Proximo Item

AS IFES E O DESAFIO DA INTEGRACAO ENTRE SISTEMAS, PROCESSOS E ORGAOS PUBLICOS & WiiCiFes.



INTERFACE DO SISTEMA

Universidade Federal CICLO | 2018
de Mato Grosso .

20 a 29 de novembro

Processo Finalizado!

Sua Avaliagao foi gravada no sistema!

Voltar ao Menu Inicial




ACESSIBILIDADE

* A acessibilidade foi o pilar norteador para o desenvolvimento do novo
SAD

* Atendendo as recomendacoes do e-MAG

* Elementos que auxiliam a interacao de usuarios com o sistema por
meio de softwares de leitores de tela

* O codigo HTML com sequéncia logica

* Tags ALT para identificar imagens
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RESULTADOS E BENEFICIOS

e Simplificar os processos de autoavaliacao dos servidores técnicos-
administrativos e de avaliacao do mesmo pela chefia imediata

* Controle eficaz das progressoes por mérito profissional

* Otimizacao dos processos

* Usabilidade e Acessibilidade do Sistema

* Melhor mapeamento de processo com o design participativo

* Resultados em ciclos curtos e feedbacks rapidos com o scrum
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joaoviana@ufmt.br @

Obrigado pela atencao!
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